FORMATION GENERALE

FORMATION SPECIFIQUE

AUTOMNE Introduction & :
. . PO hA : 5 Service des mets
Session | ) Opérations Réception hoteliere I'hotellerie et a la Environnement et boissons
- Anglais comptables Approche client restauration culinaire
15,66 unités Ecriture (Formation P %047E-047H) EO47D—047G) EO47L-047M)
32 hres/sem. et littérature commune) (047Q) 047T) (047E-047H) 047K) (047L-047R) 047Q)
601-101-MQ 604-10*-MQ 410-018-LI 430-114-L1 430-1A3-LI 430-1A4-LI 430-1A6-LI 430-1B4-L1
2,33/2-2-3 2,00/2-1-3 2,00/1-3-2 1,66/1-3-1 1,33/1-2-1 1,66/2-2-1 2,66/2-4-2 2,00/2-2-2
HIVER Complémentaire
ou 50%: 430-1B4-LI
fg%%l%ﬂiués pour ATE: Service en Principes et
34'hres/sem. _— Stratégies pour Vente et mise en L%stga}%r%tlon . Sgtl%%eﬁé(:gliére
Activité trouver et marché Conciergerie Supervision
Philosophie physique intégrer un g 047L-047M d’entretien des lieux 047E-047G) Anglais appliqué
et rationalité et santé emploi (047L-047N) (047G-047N) 047Q-047 (047s-047V) 047K) (047F)
340-101-MQ 109-101-MQ 365-905-LI 410-019-L1 414-001-L1 430-215-L1| 430-235-L1 430-263-L1 604-025-L1
2,33/3-1-3 1,00/1-1-1 2,00/1-2-3 2,00/1-3-2 1,66/2-2-1 2,00/1-4-1 2,00/1-4-1 1,66/1-2-2 1,66/2-2-1
ETE POSSIBILITE DE STAGE EN ALTERNANCE TRAVAIL-ETUDES (3)
AUTOMNE .
. . 50%: 430-1A6-LI
. 60 % 601-101 60 % 604-10% 50%: 410-019:L1) | 50%: 430-114-L 50%: 430-1B4-L|
Session llI R
essources
15,00unités Anglais Commercialisation Supervision de la matérielles et Supervision de Eféz?ﬁéges
33 hres/sem. Littérature (Formation hoteliére réception hoteliére approvisionnement banquets 047E-047J)
etimaginaire propre) (047N-047X) (047S-047T) (047R) (047L-047V-047X) 047P)
601-102-MQ 604-8**-L| 430-306-L1 430-316-L1 430-3B4-LI 430-3B5-LI 430-3C5-LI
2,33/3-1-3 2,00/2-1-3 2,33/2-4-1 2,33/2-4-1 1,66/2-2-1 2,00/1-4-1 2,33/2-3-2
HIVER 60 % 601-102 60 % 340-101 50%: 430-263-LI 50%: 430-3C5-LI
Réglementation 509%: 410-018-LI 50%: 604-025-L1
Session IV ggmgﬁge au Gestion hoteliére Supervision d'une Anglais
15.33 unités Littérature appliquée équipe de travail Analyse financiére relationnel
31 hres/sem québécoise L'étre humain (047J) (047G-047K) (047J-047P-047Y) (047G-047Q) (047F)
601-103-MQ 340-102-MQ 430-403-L1 430-405-L1| 430-406-L1| 430-415-L1 604-026-L1
2,66/3-1-4 2,00/3-0-3 1,33/2-1-1 2,33/2-3-2 2,66/2-4-2 2,33/2-3-2 2,00/2-3-1
ETE POSSIBILITE DE STAGE EN ALTERNANCE TRAVAIL-ETUDES (3)
AUTOMNE 60 % 601-103 60 % 340-102 )
] Optimisation des Tendances et Gestion
Session V Activité processus de Gestion des innovations en ) dmﬁi‘é%“ﬁgg’i‘é? en
15,33 unités Communication Ethique physique gestion revenus hotellerie Marketing
32 hres/sem. et discours et politique et efficacité (047K-047S) (047G-047W) (047Y) (047W) (047X)
601-800-L1 340-800-L1 109-102-MQ 235-007-L1 430-504-L1 430-513-L1 430-516-L1 430-526-L1
2,00/2-2-2 2,00/3-0-3 1,00/0-2-1 1,66/2-2-1 1,66/2-2-2 1,33/1-2-1 2,66 /3-3-2 2,66 /1-5-2
. ) ) (ASP) 50%: 604-026-LI
HIVER gg zfg %88185 Se_st_lon ((jie la Se_st_lon de tIa i
: e ivision de ivision restauration - etion o A
Session VI Activité I'hébergement en établissement Projet professionnel Direction d’un htel Anglais
14,00 unités physique 047T-047U) hételier en hotellerie (047Y) professionnel
28 hres/sem. et autonomie Complémentaire 047Y) (047V) (047K) 1) (2) (047F)
109-103-MQ XXX-XXX-XX 430-604-L1 430-613-L1 430-614-L1 430-636-LI 604-027-L1
1,00/1-1-1 2,00/ 2,00/1-3-2 2,00/1-3-2 2,66 /0-4-4 2,33/1-5-1 2,00/1-4-1

1)

(2)
(3)

Cours porteur pour I'activité synthése de programme (ASP). Pour avoir accés a ce cours, I'étudiante ou I'étudiant doit étre en voie de compléter sa formation : elle ou il est inscrit a la derniére session de son programme d’études OU il ne Iui reste au maximum qu’une session supplémentaire

EPREUVE UNIFORME DE LANGUE (EUL)

pour obtenir son dipléme d’études collégiales. . . ) .
Pour avoir accés a ces cours, I'étudiante ou I'étudiant doit étre en voie de compléter sa formation : elle ou il est inscrit a la derniére session de son programme d’études OU il ne lui reste au maximum qu’une session supplémentaire pour obtenir son dipléme d’études collégiales.

Pour avoir accés aux stages, les étudiantes et les étudiants doivent répondre a certaines exigences académiques. Pour obtenir des informations supplémentaires, contactez le Service des stages et du placement
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430.A0 TECHNIQUES DE GESTION HOTELIERE (Programme régulier)
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TECHNIQUES DE GESTION HOTELIERE (Alternance travail-études)
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